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l. оБщиЕ положЕниrI

сад N9 | ;  ­: ln?iiff ] } : fi:  : "''­"fiYTH 
Ое­Дош кол ьное образ овател ь н ое у чрех(ден и е детс к и й

[ l а и ме н о в а н и е :  ГБД Ь у 
^ ; ,;  

; ;  ; ;  ff т ; ";ж". J# Ё f# : ,TJiTxllilli]  ;  
"­lT Ж ;  :сапкг­петербурга, 

__Иалее _ обрuзооаrеп"но" 
учрслсдение), являеТся ДОШКОJЬНО[ ­{образовательпоЙ оргаt.lизацией.

I ­Iаименование образователыtого
Фрунзегlского района. oopn o,u,,= "; ; ; ""r,$J# J;r:d: :" i,Ttiill; 'ffЪ.Ъ"IЪ": ;
I ff# fi,# J: ;ъ..н.Ж;Ъ r9.о'"'"""* о,­О 

райоtIа Совета депутатов,грудящихся

УстаВ Г'осуларстве} I tIогО дошколы{ оГо образовательного учре;t(де] ­lt lякоllбинированного вида С приоритетI 'ьlм осуществлением квzrяифицирова1.I t.lой коррекциI {ОТКЛОНеНИЙ В фlИЗИЧеСКОМ И ПСИХИЧеСком развитии воспитаI "I .Iиков детского сада } ъ 67ФрунзенскОго района утвер)(деI I  Управлением образоваНия Администрации Фруltзенского
района Саrtкт­Петербурга от O0.0Z"l996
Р..".rроц"онной пшtат1,I  мэрии с""* ­П.; .х"й"# ::ъъ fi] "fr?;^ ъъlff* ена 

решение} 1

В устав в[ Iесе} Iы измеI { ения и долол] .lе} iия;
]  ) в соответствиИ с приказоМ i(опtитета по образованиrо Санкт­Петербr,р,га

N,l З72 от 11,0з,200з, приказом отдела образования йрр"rор"­ьного управ.: :еi!i] яФруrtзенсltого адмиI 'истративI Iого района Санкт­Петербу'рга Ns 97 от 1 9.02.] l­. , ­:образовательное rIре)кдение переименова'IО в ГосудаРственFIое ДОЦjКО.­lь­:alе
образовательное учреждеi"Iие детский сад м 67 комбинироЬuпrо.о вида Фруъзенс: i.г­] i
адми[ IистраТивногО района Санкт­Петербурга), регистрацкЯ произведена инспекli; :з;­t
Министерства РФ по наJIогам и сборам по Фрунзенскому району Санкт­Пете: i,,: : : ,
20,03.200з.

2) в соответствии с прик.lзом Комитета по образованиlо Санкт­Пете:б,.:га
Nэ 1704­Р от 04. 12.2008 образоватеЛьное учреЖде] { ие переименовано в Государс:ъен;­: ,эе
дошкольное образовательное учре)кдекие детский сад ­| ф 67 комб"""ро"u"* оiс з; j:а
Фрунзенского района Санкт­петербурга), регистрация произведена в Межрайонноil I1Фiс
} ф 15 по Санкт­Петербургу 29.0l .1009.

З) в соответствии с распоря)l(ением Комитета по образованиtо Сшл< т­Петерб.,: .: .
М 1451­р от 25.07.20I  i образовательное r{ реждение переименоваяо в Госудuр.r..rп..
бюдхсетшоедошколь} Iоеобразовате.rьноеучреждениедетскийсад Ns67комбинированi]о: ]
вида_Фрупзенского района Санкт­Петербурга, регистрация произведеI { а в Ме;краГlснн,эi:
ИФFIС Ns ]5 по Саню_Петербургу 28.09.201 l,

4) в соответствии с распорях(ением Комитета по образованию Санкт­Петеэб,.;гз
Ns 23 l5­p lЗ.05.20l5 от утверждена новм редакция устава. 1­1овая редакц[ lя l.,uu.
зарегистрироваI ]а в Межрайонной ИФНс Ns l5 по Санкт­Петербургу 17.09.2015.

5) В Соответствии с распоряжением Комитета по образованию Санкт­Петеэбi: : ­.
­} { '9 l40l ­р от В.а7,2022 уrв"рr* деr" новая редакциJI  устава. FIовая редакция ,.с:аза
ЗаРегистрирована в МежрайогIной ИФНС J,lЪ t 5 по Санrг­Петербургу l0.08.2022.

1.2. Собственником имущества образовательного гIрехцекия является сr,бъеi,l
РОССИйской Федерации город tРедершtьного значения Санкг­Петерб,,:г
(ЛаЛее ­ собствеltlлик) в лице Комитета имуществеtlньlх от1.1оrпений Сан} сг­Петер.б.rэ­з
(,t{ алее ­ t(Ио).

. УЧрсди,гелем образовательлtого учреждения является город Санкт_Петеэб, э:
(Даrrее ­ у,Iредитель). Функt­tии и полI rомоlIия учредителя в отношении образовате..lьriо: | : ]
учрс)l(ДеI ,Iия осуществляет Комитет по образовашию (дмее ­ Комитет), за исклочение\ {
tрункttий и полl.tомочий, отt.lесеllrjых к компете} lции адми} Iистрации Фрунзенского района
СаltК'Г­Петсрбурга (далее ­ адмиt истрация района), а также) КИО и Правите.rьства
t­аl,tкт­Петербурга.

СведешосершфшЭП
НаимоttоваI lие иI iфоруаllиоllI lой си

1 8]  l 4caOOc4afl з 8843ьа9 l e06f2e l с90,
стсмы: l]C "
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'ФЦОД' ФНС', C:.i.i ..j : \ ] .р:
Рпссии, ФI I ,1f, l,+ ,. .­_ _
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1,З, ОбразОвательное уtlреждение находитсЯ в ведении администрации райоrlа,ос),ществляIощей коорДинациЮ деятеJIьпосТи образовательного учреждения.образователы.Iое учреждение в своей дarrепrпо"rи подотчетно и гlодкоttтроль} lо
адм 1.1 н истраци и раГлолtа,

образовательное rlреждение обязано представлять отчеты о своей деятельности
и об использовании закрепле} lного за ним имущества в порядке, усташовлеlrном правовыми
акта} 1 и адм инистрации района,

1,4, Образовательное учреждеI { ие обязано ,'редставлять уполномоtlен'ым
государстве н I ­r ы м оргаНам запрашИ BaeMyIо ими и нфорМациlо, докуtчtеI tты.

Lia основанни решеьtий учредителя в порядкс, установлеt{ 1{ ом lIравовыми актами
Санкт­Петербурга, могуТ осущсствJUrться проверки деятельности образовательного
учрсхiде} lия,

] ­Iадлехсащим образом улолномочеI tные представители r{ редителя имеIот лраво
беспрепятствеl{ ного досту''а в образовательное rrре,,цеI .Iие, право ознакомлеflия
с доК} '] чlеFlТамИ образовательногО учреждения для осуществления проверок
его деятельt{ ости В установлен} Iом'законодатсльством Российской Федерации, правовьlми
aкTai\1 и Санкт­Петербурга порядке,

образовательное r] реждение в своей деятельности руководствуется
законодатеЛьствоМ РоссийскоЙ Федерации, правовымИ актамИ Санкг­Петербур.u,
р€шениямИ исполнитеЛьньж оргаtIОв государсТвенl1оЙ властИ Санкг­Петербурга ygTaBolt{ .

1.5. Обрщовательное учреждение явJUIется юридическим лицом, унитарной
НеКОlчlМеРЧеской организацией, имеет круглую печать, штамп и бланки со своим полI .1ым
наименованИем, лицевые счета, открьваемЫе в финансОвом оргаке Санкт­Петербурга.

образовательное учреждение осуществI IJIет операции с поступающими
ему в соотВетствии с законодательством Российской Федерации денежными средствами
через лицевой c.leT, открываемый в финаксовом органе Санкт­Петербурга.

ОбРаЗОвательное Учреждение обладает обособленкым имуществом, имеет
СаЬ,lОСТОЯТеЛьньЙ баланс, от своего имени приобретает и осуществляет имущественные
И Неи} lущественные права, несет обязанности, мох(ет быть истцом и ответчиком в суде.

1.6. Образователы{ ое учреIцение отвечает по своим обязательствам всем
НаХОДЯщимся у него на лраве оператIлвного управлsния имуществом, как закрепленным
За Образовательньгл"t гIреждением собственником, так и приобретенньIм
за ctleT доходов, полу{ енных от приносящей доход деятельности, за исключением особо
ЦеНного движимого имущества, закрепленного за образовате.гъным уrреждением
СОбствеrtником или приобретенного образовательнБlм уrIреждением за счет вьIделенньж
администрацией района денежньж средств, а также недвижимого имущества. Собственник
Не несет ответствеI iности по обязательствам образовательного учреждения.

По обязательствztм образовательного учрох(дения, связанньIм G причинением вреда

Фажданам, при недостатоr{ ности имущества образовательного } п{ реждения, на которое
В соответствии с абзацем первым настоящего пункта Может быть обращено взыскание,
СУбСидиарrrуIо ответственность несет собств€нник.

1.'l. Образовательное учреждение самостоятельно в осуществлении
Образовательной, нау^ лной, административной, финансово­экономическоЙ деятель} tости,

Разработке и принятии локаJIьньн нормативньD( акгов в соответсТВии с 3аконодательством
РОССИйской Федерации, правовыми актами Санкт­Петербурга и уставом.

1.8. Место шilхождения образовательного учрехдения :

192071, Санкт­Петербург, улица Будапештская, дом 40, корпус З, лнтера Д.

ддреса мест осуществлеl{ ия Образовател ьным учреIцением деятельности :

19207 l, Санкт­Петербург, улица Будапештская, дом 40, корпус 3, литера Д;

Санкт­Гlетербург, поселок Ушково, улицаДеrгскt} я, дом I2, литерад, Б, в, д, Е, ж,н.
1.9, Образовательное учреждеl1ие по соrласова} IиIо с администрацней райоrrа

можсг иметь структурные подразделения, обеспечивающие осуществление

СведешосоршфшЭП
'ФЦОД' ФНС', Ссрийtrыii rroMep:

ФIIС России, ФlIО до"rхнос,гного лиllа:  "

Банк Санкт­lIетербурл по адресу: г, Санкт­
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образо8атеЛьной деятельности по образователь} lым программа\ { , с ).чето] ,1 \ ] .] э j; . : i.­aи .IаправЛен} lостИ ремизуемЫх образоВu."п"поГ' "iio.pu* ". 
фо:rl : .1,;  ,.: ,_цrИ РеЖИМО 

.: .ТбllВаНИЯ Обучающкхся образовательного ,. 1:_:"l:эi.] я(Далее cooTBeTcTBeI { I Io *  стрУlсгУрные подрч.д.п"'rия, обУrаю* ;; ; ; i. 
"'­ .' .­. '

Структурlrые подраздеп.""о 
""­на осt{ оваIлии устава и положеI 'и,I  
" : :ННL;: ffi"': | ;Ё; : : : i": .: .." ; ­,,,

утвсржде} rного в поряДt(е, уста} Iовлеll} lом в пункте 4i .4 устава.В ОбРаЗОВаТеЛЫ{ ОМ 
УЧ Ре)(дении действуlот следующие структ} ,рн ые п сi:  :  ­ :  е. :  : . ; i ! ;загород[ lая дача,

: "f: ; ; : : : 'еЛЬ'ОМ 
УЧРеЖДеI { } Iи существуют следуIощие объекты } ,iHib:a; ,: . r­., : : : :

мелициl] ский кабинет;
коl{ сул bTaI { иoH1­1 ый це1,Iтр.

1,10' Образователы,Iое учре,* дение формирует открытые ; t сб,.,: : , ] ­]  ,: :  iинфорllациоtil{ ые ресур"о', 
'од"рrt 

ашtие информй",о Ъ a.o­oaor.nr"ocTl] . i.. .{ ;  j : ; ­,,: : ..достУп к ТакиМ ресУрсаМ посредствоN{  fа:чl: .: :1]9их в информациоtlrIо­теЛекоlvlмуникационньж сетях, в том числе t;a офицliа:ьнa1,1 a: .: ] е
образовате,UьrIого уtlре)кдения в информациоtl1{ о­телекомму1­1икациоtrltой CeTiJ ,,; ] .1 з:­: l1,1l, СОЗДаl{ Ие И ДеЯТеЛЬНОСТЬ политических партий, религиозньн о:: : ,,; l.а i: ; ­l
(объеди Hel,1 и й ) в образовательлlом учреясцении не допускается.

Принркдение обгlатощихся к вст} цлениIо в общественные объе* i,.,..­­] i.в тоМ числе в политические партии, а также при} Iудительное прr..: ..зJ= :; ,jе} IX к деятельности этих объедиltений и участию в агитационньн ка] ,: : .i; lя} ,
и поJlитических акциях не допускается.

Образовательное учре} кдение содействует добровольческой (волсн;з: ; i: : ,; .i l

деятельiIости обучаюrцихся, их r{ асти} о в общественно полезtIом туде, u 'aa..,,r,­

деятель} lости обществе} Iных объединений обулающихся, родителей (заксн:.ь­r
представителей) несовершен} Iолетних обучаlощихся, осуществляемой в образовате.:Ъ:] : } 1
rlре)кдении и не запреulенной законодатеЛьствоМ Российской Федерации, в то} 1 gjic.]e
содействует деятель[ Iости российского движения детей и молодежи.

1,12. Образовательllое учреждение l'eceT ответственность в установ_­]ечнсi:
Заl(ОНОДаТеЛЬСТВОМ РОССИЙСКОЙ ФеДеРаЦИИ ПОрядке за невыполнение и.qи Heнa.a­]e)] ia1l,ee
выполнение функций, отнесенных к ее компетенции, за х(изнь и здоровье обучаюiltихся : l: ; .
освое[ lии образовательной программы, а также за жизtlь и здоровье работнi,tх:вобразовательного )пrре)t(дения при реаJIизации образовательноЙ прсiэа\1l,,1ь: .
за реаJ]изацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с .,,чеб:ьз:
планом, качество образоваltия обучающихся. За нарушение или незаконное orcei­.nчejii{ e
права на образование и предусмотренных законодательством об образованиrl ,] ] зв
и_ свобод обучающихся, родителей (засонных представителей) несовершенF.:о._­еl;  i] x
обучающихся, нарушение требований к организации и осуществлению обрезовате.,­: ..; : ,i:
ДеЯТеJiЫ,Iости образовательное учреждение и ее должностные лице : : ..\ ]
административLlую oTBeTcTBeHl{ ocTb в соответствии с Кодексом Российской Фе:еэз: il; :
Об аДМиll истративных правонарушениях.

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
О Б РАЗОВАТЕЛ ЬНОГО УЧ РЕЖДЕНИrI

2,1 . осtlовllой целыо деятельности образовательного учреждениJI  яБ.­jстся
ОСУЩеСТВле1.Iие образовательной деятельности llо обра3овательtlым прсгDа_1,1\ ,{ е..1

ДОШКОЛЬ[ Iого образования, присмотра и ухода за детьми, для достнження KcTcctit
СООСТВеl{ ltиком создаrIо образовательнос уtrре)кДеНИе,

Сведем о серпфкаre ЭП
Наимснованис илформачиоrrrrой системыj I lc
l8Зl4саOOс4аflЗ884ЗЬа9lе06Г2еlс90, Срок лействия: с'
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', r..;TJi"i: 'rTTb 
ОбРаЗОВаТеЛЬНОГО 

УЧРежде} lия должна быть налравле} lа на достиже} Iие
i 2, Предметом деятельности образователь} lого 

учрежде} lия является :

,.,, . ; ffi ,Ti;HTffi:nЖ:hlTfi аМ М Ы доurко, i,,, о.о образован и я, адапти рован н о й

:  е а_ц и за ц ия оо 
:  :1l"] .,,о 

н о,х обцер;:Ж'i,fr Ж ; i: ffi} ,_:rисмотр и уход за детьми,
­,j, ДлЯ дости)I (е1,1иЯ llели, указаI lной в пункте 2.1 устава, образовате.riьное уtlреж] { ениес с \  *  ествл я ет следуIо щи е ocI .IoB} I  ые виды деятел ь} lости :

­".: ; ;Ж'; 'J;Jfr ,: i'rТ"Н* ЬНОй 
Деятельности по образовательным программам,

:еа,lизация образовательшой деятельности по образова'е.гtьrtой программеJОi": iJ,­lЫ,lОго образования' адаптированной ДлЯ обучаtощихся с огра1,1иченНыrч!иtsоз,,1 J),к] ­]остями здороl] ья (с тяжелыми
Р:] :"1,; , 

jЯ,СРасстройЬrоо""'чл""r; ;йJr: ; .'d; :Ц"Ж:;,;о,н:о.,жтоL,;1* "ч",пого
l.,:  

i 
j  с чльтаl{ и o} I I { arl деятелы.tость;

­; i:хоЛоГо­ПедагогичесКое 
консуJIьтирование обучаrощихся, их ролителей (закоrtньrх:ре _ . j3ителей) и педагогических 

работъиков;
­: , образОватель} Iое учреждение вправе сверх установлеI { ного государствеI .IногоЗа: j '; '] 1 На ОКаЗаI tИе ГОСУДаРСТВеННЫХ УСЛУГ (ВЫПОП"a'­,"" работ) обрaзоuur"пrr1оrо

)1iii': ­СНИЯ (далее_ ­ государСтвеIJное зада1,1ие), а такх(е в случаях, определенньгх] 1iiс," : ,ательством Российской Федерации, в пределах установленного государственного
] ,* :2: ;1 :  выполнять (оказывать) следующие работы (услуги), относящиеся к его ос1'овным
''1 

­:  
"i ­еЯТеЛЬНОСТИ' ГlРеДУСМОТРеНtIЬIМ ПУНКТОМ 2.3 УЬТаВа, д*  aрurrцоц и юридических лицза : ,­­.­. ; l } Ia одинаковых пpl,i ок€lзании одних и тех же услуг условиях:

:  : ., ; lзация долол} I ,ительных общеразвивающих программ.
_:,,: ,:  от оказаниi плат} Iьlх образовательньж услуг ислоjlьзуется образовательнь(м

_, 
lil3':  ­: iIИеМ в соответсТвии с целыО деятельности образовательного учреждения._,­,:ные услуги не могут быть оказаrIы вместо деятельности, финансовое обеспечение.: ,a:с:  _ '' о"у* "ствляется за счет бtоджетных ассигнований бюджета,J: : : ; ­_: :ербурга, Средства, получеI iные образовательвым учреждением ,'ри оказании' .: ] : : ..' \ слуг' возвраiцаюТся оплатившим эти услуги Лицам.

i_,: l,r работ (услуг), который должен 
­обеспечить 

образовательное учрех(цениеЭ ; i; ,­..;* ­твии с лупктом 2.З устава, укalj} ь]вается в государствсI { ном зада} tии, формируемомi1 i'э: :  :  _]aeNlOM администрацией района.
]  r i] бразовательное учреI (дение вправе осуществлять следующие иные видь1­ЗЯ:: ,­: : iСТИ, в том числе приносящие ДохоД, не яВляюЩиеся ос} lовньlми tsиДаМи­3!lё": :  J} ТИ, лишЬ посТоЛЬкУ, ПосколькУ эТо служиТдостнх(ению цели, ради которой оно..] :П!]  _ ; :  ;оответствуIощие указанной цели:
­; ; ­.­,] ьносТь 

в сфере охраtIЫ х(изни Е здоровья цаrlсдан.]  5_ lраво образовательного учреждеI iия осуществлять деятельность, на занятие,i: ,тэ} ] ;  
" 

:обходимо получение лицензии, возникает с момента полr{ ения лицензии.
]  ­ ­'5разователыlое гIре)кдение не вправе осуществлять виды деятель} lости,]  ,] iiЗ] э]_: .ь платньiе услуги, не предусмотреI { ныс уставом.

З. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЪНОГО ПРОЦЕССА

j . r )бразовательное учреrl(Дение при} lимает локмьные нормативные акты: 'J oCj;"i,5ll'' ВОЛРОСаМ ОРГаI IИЗаЦИИ И ОСУirtеСТВЛе| ,IИЯ ОбРазоваrcльной деятельнOсти,, 
_]о,.! 

:  ilc.r] e рсгламе} IтируIоцис правила внутреI iнего распорядка обу.Iаlощлlхся,
ь то\ {  чи,­J } ,ста1{ авливающие требоваr,Iия к дисциплиttе на учебных занятиях и правилам,;oBeJe!,!,; ,F 

в образователыlом учрс)lq{ сtlии (далее ­ правила в} lутрен} lего распорядка

Сведеш о сершфкш ЭП
Наямеlrоваrtие иllформаllilонной сис] ,смы:
iEj 1­lca00c4afl38843ba9le06Г2clc90, Срок

ФЦОД' ФНС', Серийllый I Iомер:

Рпtсии, ФИо f,олАнOсlнOго лиl(а:  ­

/ 7о

з

lpа

.d

Коми

ФllО сотрудника:

лействия: с

Санкт­Петербург по адресч]  г. Санкт­
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обуrlаIоЩИХСЯ),,ПРаВИЛа ВI .1УТреннего трудового распорядка, правила приеr,{ а g{ ,.. ­..; ­ ; , , 1;.
рех(им заI 'IятиЙ обУчаlоЩихся, формы, периодичность и порядок тек\ lj_€. ]  : .] ,­­., .
усПеВаеМОСТИ И ПРОМеЖУТОЧНОЙ аТТеСТации обуrlзr* "* ся, порядок и ocgcga: i..i : : : : ..: ;
отtlисjlеНия и ВоссТаНоВлеI lия обУlаюЦихся, порядок оформлеI iия зс] : i;1 l: ­­; : ­; ,,.,

приоста1.Iовле} lия и прекращеl"Iия отtlошений меIцу образовательньlr .. 
,,] ,з.i ­. ­ , . ,

} l ОбrtаIОЩИМСЯ И (И; lИ) РОДИТелями (закоl,trtыми представителями) ttecoB..] ­­.,,]  .­:  ,,,,,
обУЧШОЩИХСЯ, В СООТВеТСТВИи с заl(о} Iодательс,гвом Российской Фе.rераl; : i.l. ­: : ]  : :  l: ]
актам и Cat tкт­Петербурга.

ПРИ ПРlll­tЯТИИ JIОКа­ЛЬ} lЫх } lормативI .Iых актов, затрагиваIощих праза :  il . _ __ __, ,, _ ;

и РабО'tI ,IИКОВ ОбРаЗОВаТеЛЬ} IОГО учре)t(дениJl, вклIоt]ая рабочуrо пDогра!{ ),{ ., :_._. ,* ] .,: :
и календарный план воспи] ,ательной работы, уrlитывае.гся lr{ нение соЕg.,з :  , _' , :  ­:  ­
(закоrtньн представителей) песоверше1.1нолет1­Iих обучаtощихся образовате.l: : ,: : ­ a ­ _:; : .­,
и в сЛУttаJIх, коТорые ПредУсМотреНы трудоВьIм 3аконоДаТе­lЬ.Т5]1l, '. ­:  ­ ':
представле} I llых оргаlIов рабо,гltиков (при наJIичии таких представите­| ьнЬ х : ': . э ,;

З.2. ОбРаЗОВаТеЛЬНОе уLrре)i(дение осуществляет образовательlt,,.,:  ­­; ';  :  _ _­:
по следу lошlи шr образо вател ыI  ьlм п рограммам :

ОбРаЗОВаТеЛЬНаЯ ПрОграмма дошколы{ ого образования. а.]аlт;1: ] з_: :­: ;  _ ­ i

ОбУЧаlОЩИХСЯ С ОГРаНиЧе} I [ Iыми возмоr(ностями здоровья (с тяже; lьь:  н:э: .,"i,: .,:  | : ­,
С ЗаДеР)i(КОЙ ПСИХИЧеСкоГо развития, с расстроЙством аутистического спек : .. J ; ­r:  ] l: :  ­ ,

отсталостыо);

допол нительные общеразвивilощие программы.
Содерllсание дошкольного образоваt.Iия оl]ределяется образовате­.: : : ­i . : ­ ­: . . _ ] :

дошкольного образоваIJия, разрабатываемоЙ образовате; lьньвl ;  ­.] ,з :  ­:  ­ : ,",

В сооТВеТСТВии с федеральньгм государственным образовате_­: ,:_,,l ., ; :  _: ] ,­ , ч:

дошкольного образовагlия с rIeToM соответствующих приj\ ,ерчьп __:.­­: ,: ­:  : ­: ­,,
ПРОГРаММ ДОl]JКОлЬнОГо образова} Iия и утвер)i(даемоЙ образовате.l: : jь_..1 

,,­1: : . ­: ­­,: ,l

в порядке, установлен} Iом лунктом 3,З устава.
Содержание допоJI tlительньгх обrцеразвиваIощ} fх програ\1\ ,:  ; ]  с: ] l,:  _i, ­.­., ;

Определяlотся образовательноЙ программоЙ, разрабатываеltс; i : .. _.­: : :  , _.­ ,_,:

образовательным учреждением в порядке, установленно} i ] l,. | ­..1­1. \ {  ­, J _, : : : : : ,
и обновляемой образовательным учреждением с гIето} 1 разв;/ .: ­ilя : ] :* .­i: :  ­:  , ­ ,­:  ,,.

культуры, экономики, технологий и соцI { альной сферы.
3.3. Образовательн€Ut программа, разрабать]ваемая образоватэ_lъFjь] "1 : : ] : ,:  ­; : .l:  ": ,

обсу;ttдается и принимается на педагогиtlеском ссвете обрезоветэrь:_l. _ ; ­­ ] :  : ­:  ­ ,l:

и утверждается руководителем образовательного гIреждения в llоря­] i:з. ,.; ..­ :  ­­­: :  .1

локчtль[ Iым нормативньIм al(Toм образовательного } ,.lре),r,:е] iriя. ] ] .:  ­; ]  l,, : :  l., 1 j ,i

педагогическим советом 0бразователь} Iого учреждения и yTBeD;KJae} { b: .\ l : ,,: :  _]_ ­i: ] ; ­: ] ,j

образователы­lого учреждения в соотаетствии с законодательство\ ,l Pocclll­ici;зi:  С: ­: : .­­..,.

правовым и актам и Санкт­Петербурга,
3.4..Щошкольлtое образовillие может быть полr{ е} Iо в образовате.] ьно} j : I ] c­;  ­: ,­­ : : .

а также внс образователь} Iого учре)Iцения ­ в форме семейЕого образозан; lя

Образовательные прOграммы могут реzrлизовываться образовате­: lьньг.{  i j : : .1­* ; ,, : ,,:

как самостоя,гелы{ о, так и посредством сетевых форм их реализации.
Форма получсI { ия дошкольпого образования опредеJuIется родите.I IJirri:  ] ] ­,] * : !1,1lj

Jlредставитслями) обучаtощихся, При выборе родителями (законньгпtи пр€ifi..з!: 'i­iл1.:
обучаlоulегося формы получе] Iия дошколы­Iого образования учитывается MHer] i,ie ] €,f i­ l.

3.5. В образовательном учреждеl{ ии обеспечивается равный доступ об),ч: j: ' ; il".q

к образOваниlо с учетом разнообразия особых образовательных сот€,:  : ; : i]

и и lIли видуд,lьI ­1 ых возможностей.
з.6, ГIрием граждан Российской Федерации, иностранных г: ,а] .* : : ] i,

лиц без гражда} lстВа устанавливается ПРаВИЛаI t{ и приема на обучение по образозэ:е,] !: ,iЫ','.

rlрограммам доIJJкольного образования образователь1.1ого УtIре)кдения. yTBepfi_]e:H;: ,,1i,i

а 
^ 9фя,pEJtlM_...­__,

sl1987 .'] €

Сведеш о сершфшre ЭП
налмсноваttие
l 8з ] ,tcaOOc4afl

l информаltиоI I r!ой сп

3 8843Ьа9 ]  cO6De 1 с90,
стемы: ИС
Срок дсйств

'.р,
cllclcnti ац(]  ­" : :  ]  ,., lloМep:

,Iо лица:

ГIАоБанк Санх:­i] з: .: ',: ­ ­ : ­]  a Саякт­Свбдеш о вьцаче рФуБтата:
ПодраделеЕие МФЦ: Сектор JY9 4 МФЦ Московского

Петербург, y: t, Варшавская 63, корп. 1, Дата и вреш: l

\ lecтo а]я псчати)

ъ

ФllО сотрудпика:
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i: ; j_ a,j­; ,.,] { ЫM уLIре)кдеtlием в соответствии 'с законодательством Российской
,Эе­: :з­,' ", : lравовыМи актамИ Санкт­Гlетербурга (далес ­ правила приема).

] :",,­:  приеNlа дол)кt{ Ы обеспе,lиваТь прием в образовательное учрежде[ Iие всех
. : ; ,.: : :  :  "1.ЮЩИХ ПРаВО На ПОЛУЧеНИе дошкольного образоваl.tия,

] : ,,,' з образоваТель[ tое учреждение на обучение по образователь} lым программам

­] , _,:_^ ­­: : ,,­, О образоваьlиЯ о{ lормлоется пркказом руководителя образователыIого
_. n з з} : ,_i; , :  i после заклlOчениЯ договора об образовании ме)I (ду образовательным
,. : :a] : ,­:  ­ , : \ 1 и родитеЛяМи (законными представителями) обучаIощегося.

_э: ' ,­ огра} lичеI ,IнымИ возможностямИ здороRья приI { имаlO,гся I ,Ia обучение
,­ ­ ­] ­ ,.:эванrtой образоватсльной программе дошколь} Iого образоваltия только

_ .: ...; :  ' . родите,леЙ (законных представителей) обулающегося и lla ос} lовании
]  J : i J \ , 3 :  _ :  .. ;J i.'i Пс1.1 хоЛ оГо­Мсди ко­педагоГичесlсо Й ком исси и.

i,. : ­. ; ,lию дополнительtjых общеразвивающих программ допускаlотся любые лица
_., : : ,.: ­. ;  : ­,lеI Iия требований к уровню образования,

]  ­ _:азователЬ} I iш деятелЬ} lость по образователы{ ым прс)граммам дошколы.lого
' | 1, .,; ; ._ _;, :  в образователь} lоМ учреждении осуществляется в группах, имеlощих
­ , ] ,1:a:  ­,l]  , .ПЩ} lО НаПРаВЛеI l} tОСТЬ.

З _ _ _ ­ ­] вательном учреждеllии могл бьггь организоваI .1ы:

l]  ., : ­ деТей ранl,tего возраста без реализаI lии образовательной программы
­"­: .] .­: ....r ОбР;ВОВания, обеспечивающие р€ввитие, присмо,гр, уход и оздоровлеI lие
_ ] , ч:_.:  *  : ,...я в возрасте от l r,ода б месяцев до З лет;

,ii­ :  по присмотру и уходу без реа]изации образовательной программы

­. . : i ­., :  ­ ,, о образова} Iия для обучдr* "* ся в возрасте от l года б месяцев до прекращения
i­,.: : .* : ,­_sHbTx отношений. В группах по присмотру и уходу обеспсчивается комллскс
,; :  ­:  ­:  ­j: ] ilзации питания и хозяйствеrtно­бытового обслухсивания детей, обеспечениtо

_ 1.­..] ­:  ­ ..,. li\ lи лич} Iой гигиены и режима дня;
: j,";1i: ,е дошкольные гррпы с целью удовлетворения потребности населениJI

:  ,,; .] . ­1, 
­: ­: lколь} Iого образования в семьях. СемейtIые дошколы{ ые группы могу­г иметь

­1­; ,­ ;  :авле} lllость или осущесI ,вJUIть присмотр и уход за детьми без реализации
­ . :  ­: ...­: . эtlой программы дошкольного образования,

З "­: .,_,ь]  illогуг вклIочаться как обучаощиеся одl{ ого возраста, так и обуtающиеся

]  : .: :_l :  ] t lCToB (разновозрастньIе группы).

­i i _lбразователыtое учреждение осуществJlяет обучение обучающихся

_ _ l,а­.,: :a: : } lыми возмох(ностями здоровья на оспоВе образовательrrьrх ПроГр€lМм,

*  ­: .­.: ; ] :  , :  j : l t jbгx для обучающихся с 0граниченl{ ыми возможностями здоровья.

* .­.i J .lизации образовательных программ, адаптированнЬrх дЛя обучающихся

­ ­, : : : ; ,­: j jьIми возмохGlостями здоровья, создzuотся специаJlьЕые усJlовия для получения

ir.­­_' ,,.!] ся с ограниченнЬl]чIи ВоЗМожностями 3доровья дошкольrrого образования

: : :J.: .з,: ­j ijн с де} iствующим законодательством Российской Федерации, правовыI fiрt

: : ­1\ ]  i:  *  ­­ ,: : ­ПетербУрга.

]_ . .­:н.ое обр€воваI rие обуrающихся с ограниtIе} I tIьlми возможностями здоровья
,.,_:r:e­ i. ­_­ срганизовано как совместно с другими обучшощимися, так и в отдельньгх

­:  ;  ­ , : 'бу.IаIощихся, нуждающихся ts длительном лечении, детей­инвалидов, которые

_ ; ;  _­. _ ; : ,l; j io здоровья } Ie могут посещать образовательное r{ реждение,
_ a; ii; ..:_ : ,l здклIоt]€ния медициtlской организации и писЬменного ОбРаЩеНПЯ РОДИТеЛеЙ
1] .iС'i.l:э] , ­] эедставителеЙ) обучающихся, обученпе по образовательньIм програrймам

J ]  ­{ ] ­] : . _ ]1 образования организуется на дому или в медициtlских орган!l3ациях

: Jс,_­] зз._­зl.tи с закоI .1одательством Российской ФедерацИИ, ПРаВОВЫlчtИ аК'Г;МИ

Санкг­I Iетефурга.
3.10. Образователыlое гtреIиеl{ ие

по Д{ ЖоJrнительным общеразвиваIощим

может организовать образователь} tый процесс

программам в объедиI IеFIиях по интересам,

tý

lt

СЕ­осqшфmreЭП
Нц* ::заяяе информационяой системы

tЗ l4й] ,Jc4afl 3884ЗЬа9lеO6f2е 1с90, Срок
ная система 'ФЦОД' ФНС", Серийный номср:
власти: ФI IС Россtrи. Ф1,1о.]олжtlостного лица: ­

iщ :  зщаче рФудьтата:
: .: ­ ] :  : ­: : jе j ! lФЦ: Сектор Nэ 4 МФI{

I Iйtф::_ !.r. Варшавс(м бЗ, корп, 1, Дата и время:
на llA() Банк Санкт­llетербург по адресу: г, Санкт­

ц

подпись, Nlecтo дlя псчати)

:  : ] ilкa
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сформирован} rых В группЫ обучаощиХся одного возраста или рЕlзньж возрастньш
категориЙ (ржrrовозрастные гругtпы), явJlяющиесЯ ocHoBHbIM составом объедннения,
а такя(е и} Iдивидуально.

ПрИ реализациИ дополнительныХ обцеразвиВающ} rх прогFмм ног).т
предусматрИватьсЯ как аудитОрные, таК и вцеаудиТорные (самостоятельнне) занrпrя,
которые ПРОВОДЯТСЯ ПО ГРУППаМ ИЛИ ИКДИВидУ:lльно.

3анягиЯ в объедиt"lеГtиях могуТ проводитьсЯ по дополнительным общсразвtrваюшrим
проrраммам различной направлс} l} Iости, устаI .Iовле} Iным законодаrельствOн Российской
Федераuии.

Расписание занятий объединени, соотавJUlется для созданЕя нанболее б­lнгопрrгпrого
рех(има труда и отдьна, обучаtощихся образователытьлх J.чрехденнем
пО представлениr0 педагогическиХ работникоВ с учетоМ похела:rкЙ Обу"rаюtrrяхся,

родителей (законньн представителей) шесовершеннолетних обуrаюrrпхея н B1уlpacTцbrx
особенrтостей обучающихся.

I tоли.lеСТВО ОбУчаtоrцихся в объодиt{ ении, Ех возрастные Егегорrц а T:lfixe
продолЖИТеЛЬНОСТЬ Учебньut занятиЙ в объединении зависят от напF&тенностн
дополниТеЛЬНЬГх Общеразвивающих программ и оfiредеJUIются локацыIы!{  HoptaaтxBныtt
актом образоВаТеЛьного учреждеlIия, приLtимаемым flедап)пallGскнrб оOжтOм
образовательного Учреждения и угверждаемь]м руководитЕлем обршоватетьного

Учрежде!lия В соответствии с законодагельством Российской ФедсраlлЕtl9 правOвьfтvlи

акт€tми Санкт* Петербурга.

Каждый обучающийся имеет право заЕиматься в нсскольквх обьеднненн.пь п€рЕэшдtrть

в процессе обуления из одного объединения в другое.
В работе объединеняй при наJlичии условий и согласия руковOдflr_тf объдяrвения

совместно с } lесовершеннолетними обучающимися могут участвOЕilъ ро.ýilте­]и
(законlлые представители) несовершеннолетних обrlающихся.

3.1l. Освоение образовательньж программ .щошко.,: IыIOп) dрованкя
1.1e соflровощдается проведением проме)Ig/ точньDt аттеgгаций н rrтоrоюf, aтTвcTаltr} lи

обучдlо* r* .о.
З, l 2. Образовательное учреждение при реализацни образовательннх проfF6. ýш]ает

условия для охраны здоровья обl"rающкхся в cooTBeTgIBEE с лсfiств_rтоrпнм

зако} IодатеJъством Российской Фсдерации.
Образовательное уrреждение предоставляет меры cottHasвof, EoiI ; Iеproff

обучающипtся в соответствии с законодательglж)м Роосfrстрf, Фелсралrии,

п равовыми актами Санкт­Петербурга.
Запрещается привлекать обучающихся без Еr( еогласня (пеtовсрmtýo.ЕтIшr(

обучаlощихся без согласия их родителей (законньuк прлсташrrcвеf,}  I  т} ,ду,
н е п редусмотрен t{ ом у образовател bHbIM и программам и,

] .lЗ_ Организацлtя питания об1^ lающихся возлагается на образоватвлъаое )r.Iр€цденне
и осуцествJulется в соответствии с законодательством Росспйсхой ФýдЕрflIцr, Егgповъд,и

актами Сапкт­Петербурга.
В образовательном учреждении питание осуществляется пOсрqдЕгцж реахкrацкЕ

осповного (организованного) MeHIo, вIULючаIощего горячее пrтаflЕе, допкl] пI кrеJтьного

питания, а также индивидуЕtльных меню для детей, Ща(дilоlЩсl в .шlсбном

и диетическом пита} tии, в соответствик с законодатеJIЬствон Россrfiсюfr (DGýераuни,

flравовьtми aI ffaMK Санкт­Петербурга.
3.I4. ffисчиплина в образовательном учреilиении поддерхffваетсg на{ ЕнOЁ !ъfiIення

человеческого достOинства обучающихся, педагогическfiх рЬгнкпоэ­ Пршенение

методов (lизи.lеского и (или) псцхического н8склня ш, спlOшенЕю

к обучаIощимся } Ie допускаsтся. Меры дисtlипJIинарного к} ысIанпr r Обl,чашоtцнмся

не fiримеl.,яlотся.
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коillполь за соблIодеrjием правил внутрен} Iего т?удового распорядка обу.lаlоцихсяос} ,щес:D­]яется педагогическими, 
руководящими работrIиками образовательного

; 'Tfr; :T; j; ­": 'ИНЫМИ 
ЛИЦаМи, nu * о.ор"," возложе} ьI  соответствующие обяза} lI ,1ости,

санкт­петербурга. 
) ЗаКОНОДаТеЛЬСТВОМ РОССИйСКОй O"O"pou"r, праsоliыми актами

3.: j ПрИеМ На РабОТУ в образователыIое гlрежде[ Iие педагогических и иtIыхреботниl:ов осуIцествJUIется В 
"ооrп"r",rо"и с действуtощп" auпоr,одательством РоссийскойФедер a.i :  l н . гI  ра вовым И ar(Taм И Сан кг­ГIетербурга.

пр'ав,э tla запятие педагогической деятельностью в образователыIом учрех(дении имсrот,] } ,lt la, iiмеюUlие средlее профессиоН€UIьное или высшее образованис_З To} i чис.це по } IаправJIе} lиям, соответствУIощим направлениям дополнительньж,зýцэразВl:ВаIОЩИХ ПрОГраМм, реаJIизуемых образоuчraп""о,*  уtlрех< деrtием); '1 СТВеЧа jОЩИе ­"i: '!: .Тiil{ ОННЫМ требЬваrrиям, Й;;; ;о­ в квалификационrlьrх; ilРаi]ОЧ.: ;1 Ках, и (или) лрофсссиол,­оч,r," стаI .Iдартам.
соээрi'енI ,1олст} tи_е лица, обучаlощисся по образовательным Програмlt{ ам среднего:эофесс;,она,rьrtогО образоваI { иЯ 

­по 
специмьностям, входящим в укрупненнуIо группус"еilllа­:э,остей < Образование и педагогиtIеские науки)), и успешl{ о прошедшие_f О\Jе] ,к";оlI } lые а"гтестации, в последний год обучЪ* lия' допускаIотся к за} tятиIо;е:аГСГ; l: iеской деятельностыо по образовательньп{  программам дошкольного образованияз ссотзе]этвии с законолательствоМ Российской Ф"д"рuц"".

К зэ;ятиtо ПеДагогиLtеской деятелыtостью ло доI IолнительньIм общеразвивающимlрсг)аri] ,iа\1 лопускаются лица, облающиеся по образовательным программам высшего
_ I ] ,разо3а:: l.Я пО специiшьностяМ и } tапразлениям подготовки, соответствующимiэправ,:еi] : jОсти дополНитеJIьньж общеразвивающих программ, I i успеш1.Iо прошедшие

,]  эо­\ ,iе] { r;т,_.ч} tуIо аттестацию не менее чем за Дtsа года обучения, Соответствие

_:| :_"^ .^ "­'' 'j 't 'rОЙ _ПРОГРаММЫ 
ВЫСШеГо образовашия' nunpi"n""no"r, дополнительной­­'­'ЩеРаЗЗllВаЮЩеЙ ПРОГРаММЫ определяется лок€Ulьным нормативньrм aKToN,t: ,боазова:е­­lьtrого 1лреждения, принимаемым педагогическим советом образовательного

, чрежiеliijя и угверждаемым рутсоводителем образовательного учреждения
л.,,: : ': : :^ : :"" С ЗаКО} tОДаТеЛЬСТВОм Российскtlй Федерации, прЕвовыми акта'rи
_ Jнл j  ­l ie еDоурГа.

ре;к l,l rl работы образовательного учрех(дения :

поне­]е.lь] tик ­ пятница с 7.00 до l9.00 часов.

_ 
Вьгхо:; :ые д} rи устанавлива]отся в соответствии с зЕкоFIодательством Российской

) е lepa ц l:  ; l н правовьIми актам и Саrlкт­Петербур га,
по сог;асованиIо С администраuией района в образовательном учреждении допускается

; ., Нкцион; jDование отдель'ых групп в режиме: поJIного дня_iJ.5 ­ i] ­часового_прсбьвания);  сокращенного д} tя 1В *  tО­часового пребывания);: :одr]енногО дrIЯ (l3 l4­часовогО пребывания);  кратковременного пребьшаtlия
эт 3 до 5 часов в день) и круглосуточlIого пфб"ru"rrи".

По загDосЕlм родителей (законньтх представителей) Обу.tающихся возмо} кна
­ ] ганизация работы групп в вьгходные и лраздничные дни, Образователы{ ые прогр€ммы
_ 

_]школьнсго образова.tия реализуются в грулпж, функцио* ,"рi­щ"*  в режиме не менее
_. часов в l] eijb.

образовательное учрех(денис вправе реirлизовывать допоJI } Iительные общеразвивirющие­:ограN,мь; 
ts теL,ение всего каJIендарI { ого года, вклIочм каникуJlярнос времJI .
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4. упрАвЛЕниЕ оБрАзовАтЕльttым учрЕждЕн иЕм,
ПРАВА УЧРЕДИТВЛЯ И СОБСТВЕННИКА,

КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ
ОБРАЗОВАТЕЛ ЬНОГО УЧРЕЖДЕН 14Я

4,1, Управ,гrеlIие образовательным учрех(деI ,Iием осуществляется в соответс,гвии
с закоI ,{ одательствоМ РоссийскоЙ Федсрации, право8ымИ актами Саttкт­Петербурга,
ycTaBoi\ {  и указаниямИ У'lРеДителя на ocl]oBe сочетаl{ ия trринL(иI lов единоtiаtlfulия
и коллегиiшыlости.

4.2. Единол} ttIныМ испол[ Iи,гельным органом образователь} iого учре)кдения яв.lяется
заведуlощий образовательlrьгм учре)кде} lием (далее руководи.гель). прошедшиt­I
обязателы{ уtо аттестаI (иIо в порядке, устаtlовленном Правительством Саllкт­Петербчрга,
l{ itзI ,IаtlаsмЫй l,ta долтСlIость И освобождаемый оТ должпости администрацнеl't райоttа
в соответствии с правовьIми актами Саtll< т­петербурга, который осуц(еств.гlяет оператнвtIое
руко водствО деятел ьн осТью образоватеJI  ьного уч ре)I (де1.1ия.

Компетеrlriия и условия деятельности руководителя, а также его oTBeTcTBeHrioc'b
определяtотсЯ в трудовоМ договоре, заключаемOм меr(ду администрациеli раЁlона
и руl(оводи,tелем.

4.З. РУководиТеЛь } IeceT персональ} rуо ответственность за соблюдение требоваttий
законодательства РоссиЙскоЙ Федерации, правовых актов Санкт­Петербурга. \ .стева,
а Taк)lte За ДеЯТеЛЬность образовательного учреждеltия, за выполнение государстзенного
зала} lия, за нецелевое использование бюджетньгх cper] cTB!
За НеВЫПОЛНе1{ Ие ОбяЗательств образовательного учреждения как получателJI  бtоJжетных
срсдств.

Руководитель несет oTBeTcTBeHI locTb за руководство образовательной, наiчно!­t,
ВОСПИТателы­tоЙ работоЙ и организаl{ ионtlо­хозяЙственI { оЙ деяте.,] ьностью
образователь} lого учре)Iцения, а также за реЕLлизацию програNri{ ьт развития
образоваr:ельного гlре)I (деl,tця. Руководитель обязан принимать относяLlI t.lеся
l( I (омпетенции образовательного уtlреждеFtия меры для защиты прав } частников
образовательных от} Iошеlлий, недошущения применения в отношеlлии них физllческого
и психOлогического I Jасилия.

Грубьrми наруше} lиями дол)!(ностньн обязанностей рукOводителJI . в частности,

являются несоблIодение предусмотре} tньж зако} lодательством РоссиЙскоЙ Фе:ерачии
и уставом требований о порядке, условиях использова} lия и распоряжения и} .ry,шэство\ l.

дене} кI ­Iыми средствами образовательного учрехцения, о порядке ; lодготовки

и представления отче] ,ов о деятельности и об использовании имущества образовате­­Iьного

учрежде} lи я, а TaK} I (e [ Ie вы полн ение государствен но го задания.

4,4. Рlководитель без доверенности осуществляет действия ст } { irlени

образовательного учреждения в порядке, предусмотре} Iном законодательством Российской

Фелерации, уставом и трудовым договором, в том числе приниl!1ает лока,lьные

нормативные акты образовательного учреждения, закJIючает гражданско­fiDавовые

и трудовые договоры, выдает доверенности, пользуется правом распоряжения денежtIь&tи

средствами, утверх(дает штатl{ ое расписание, распределяет должностrrые обязанности,

издает приказь, и дает ук€ваtlия, обязательные для всех работников образовательного

уtlреждеtl ия, утверждает должностные инструкции.

Руководитель утверждает поло)t(ения 0 структурных подрzвделениях после

их лри[ Iятия общим собранием работников образователького уtlрехiдеtlия
(далее ­ общее собрание).

4.5. Руководитель обязаIл обеспе,lивать:

надlежащее оформлеr,lие сделок образователыIого учреждения, ведеtlие всей

1,1еобходимой в деятелылос,ги образователь} lого учрех(деt,lия докуме} Iтаtlии;
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наj,ле)I (ащий учеТ ДоходоВ и расходоВ, связан} rых С приносящей доход] еяiе_lьнссТыо, 
указа} lI .1ой в пу1.1lсте 2,4 устава;

с,) ществлеtIи€ в полнОм объеме видов деятеJIьttости, указанtлых пункте 2.3 устава,з 
'оответс'гвt'lи 

с целыо, Предусмотренной Уставом и государствеt{ ным задаt{ ием;
пр,дставле} lие на угверждеl,tие обu{ ему собраниlо ежегод} Iого oTlleтa о поступлении

i1 DасхL] ­­lоtsагtии t] lиrlаt,tСовых И материаJIьных средотв образователыtого у(lреждения,
_ laK)!:e a­чета о результаТах самообследова[ lия;

ос,, щес] ,вленllе образоватсль} lого nporlecca в соответствии с закоt.Iодательством
] эсс; ,: il; ,;с,й Федерации, правовыми актами Саrrкт­Гlетербурга, уставом и Jlокilлылыми
: ,]  } } 1 зт: :  D : i bГ]vt и актами образовательнOго учре)кдения ;

1 т з ер)l(де н ис образоватсл ьн ых л рограм м образователыIого уtlрежде} I  ия ;

:шэаботкУ и согласова} Iие с администрацией района программ развития
_ ]  ­l 

;  l,­ з, ­ ­­­ ь} lого учре)i(дения;
з3 сние бухга;tтерсI (ОГО yrlgln, представJIение бдгалтерсttой и статистической

­ .lieiHc.Tli. соблtодеtlие поряд(а подготовl(и, представлеI lия и формы отчетности
:  С,] ilТзС. сiвии с законодательством Роёсийской Федерации;

.эганизациIо и вьlпол} Iелlие мероприятий по грах< данской обороне, а также
.э: ;о.'lН­.jLlе распоряжений сотрудника, улолI .Iомоче[ I t{ ого на решеilие задач в обJIасти
:е; .,] а.с; :ой обороllы, организациlо воинского учета в соответствии с законодательством

]  ;  ;с ; :  
­.:  

с l: ..i Федераци и;

: : ..\ { отрение обращений педагогических работников образоватсльного учреждения
;1\  :РЭ,iСТаВителей) о применеНии к обучЫощимся, нарушаIощиrrл и (или) ущемляIощим
.: fBa _­trагогических,работI .1иков образовательного учреждения, дисциплинарньtх

:  _ э_!,\ ini'.!1_

3ьi: .с.lне} tие функций представителя работодателя, осуществление
_:.aHiiзatriloнlibIx, кадровых н административньн мероприятий в соответствии с
­ rl: ,]  ro:eтe_,]bcTBoM РоссиЙской Федерации и правовьIми актами Санкт­Петербурга.

;  a. Руководитель обязан от имени образовательного уtIрсждения закJIючить
: i _'.] _]еiirl.iзный договор с трудовым коллективом, если последним булет принято такое
:  э j ] eH i.l е.

Зсlэосы, поставленные для вклю.Iения в коллективньй договор и затрагиваtощие
; : : { .ерес;:  \ 'чреДителя (в том числе финансирование образовательtlого учреждения),
:Ci,, il?h­] . ts силу только после согласова} Iия с учредителем.

;  ­ Руководитель имеет право передать часть своих гlол} tомочий заýlестителям,
, TaKlte руководителям обособленных подразделениЙ. Заместители руководителя
,:  г.iIовньI ;"j бухга­гtтер образовательного r{ реждения назI ,Iачаются на доля(ность
: ,. ] iово ] i4:a­]eM по согласованию с администрацией района,

4 8 Коллегиа_пьными органtlми управления образовательного учрежцения
­J":зе 

­ ко.плегимьные органы) являются; общес собрание, педагогический совет

_ l:азовате.­tьного r{ реждения (да­гlее ­ педагогический совет).

Ко.,: .,­егиальные органы создаются и дейgгвуIот в соответствии с уставом
: llij ill{ ять­\ jи в соответствии с ним положениями. Положение о колJIеги; lльном органе

,] ; jни} { ает;я общим собранием, профессионаJIьного союза работшиков образователы.tого
. ­:ээ;+ (дения (далес ­ представительцый оргаrt работников) и угвер} (дается руководителем,

,1.9. обrцее собрание, как постоянно действуrощий коллеги,lльный орган, имеет

. :ссрочныli срок пол} Iомочий. В состав общего собрания входят все работl.tики
iразовате,.ьitого у"lреясдения. I ­Ia каrt(дом заседании общего собрания избирается

­ ре: lседате.l ь и секретарь дJIя ведсния протокола заседания.

Обшее собрание собираегся } le реже двух раз в год. Общее собрание считается
­ гэвсlrlо!Jнь,\ j. если rla его заседаник rIрису,гствует болес 50%  от общего числа работников
_5:азовате;ьного уtIреждеI .tия. Решения общего собрания принимаIотся болыtrинством
­__,lOcoB от чi{ с.: Iа присутствуIощих чле[ Iов общего собрzu,lия и оформляются протоколом.

СЪе@ос€рЕфшшЭП
НавIеповавяе информациокной сис.ём]ыj" ИС " 'ФЦОД" ФНС', Ссрийный номерi
l8] l4eooc4afl] 884Зba9le06f2elc90, Срdк дсиствия: ФFIС России, ФИО должностного лиllа:  _

Банк г, санк,г­
и tsреrIя:

: ,j i' a a aчilха:

псчати)

с

l,
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4. 10. К компетеI ,Iции общего собрания относится:
УтВер)I (дение ежегод} lого oTrIeTa о поступлекии и расходова; li,i1 ­,; ­:  .,­.зых

И МаТеРИi} ЛЫlЫХ СРеДСТВ Образова'гелы{ ого учреll(дения, а также отчета L]  ] ; ] l­­r: : lTax
самообследова[ lия;

РаССМОТРение oTlleTol]  руководителя и коллегиаJIы{ ых opi­eiiСз:: : : : :OcaNI
иХ деятелы,lости, вопросов стратегии р€tзвития образоватеrrыlого учре] : :  ­a; ., ; .

РаССМОТРеI { Ие проекта ус,гава образовательrlого учрежденt­:я э ] .,:  ] ., : ­, ­:  j : l,ии,

проектов измеltений, вносимых в устав;
КОttТРОЛЬ За Выполнеl]ием поло)t(еtlий устава, вI .Iесеiiие pvKoBir: ;1:з­: ]  _] :­­­: ,.:еi;ийt

ПО УСТРа1,1еНИЮ l] аРУшеI ]иЙ устава, контроль за деятельностьIо стр)ъ1, : :  !] \ . ­. : ­: : . з,lиЙ;

РаЗРабОТКа И приI { ятие правил в[ lутреttrlего трудового p?cf сэ! ­: : : . i]  ] ,,,i: .еi­iиЙ

и доПоJllIений к t,tим, уrlастие в разработке и приI lятии ко.qлеIст} lвно.с ­:г; : : : : .

РаССМОТРе1,1ие и обсухсдение вопросов ]чатеэиLпьно­т€х; ij: ; ­: ,] ­ .i= :­.,ения
и оснащеltия образовагельi{ ого учреждения;

разреше1lие lкоtл(;ллtктов между работlIикаiии образовата­., _ _ ,­l­,:  з,.!1я,

руководителсм и работниками образователы,tого } чрсli:ен!:1. : ,,1._!­: i: ­­.le} t
и коллсгиальными орга} lами;

рассмо,гре1,Iие обращений педагогических работ} Iиков обрвс.; ] i­­: .j. ­ ,, 
­ ­­,: ,: ­­^ ?Y­lJя

(ихпpедставителей)oпpиМеНениикoбу".lаloшlиМся'Нap} .шаloЩt'i\ 1i1
права педагогических работников образовательного } чр€нJ€i: l1;  _.;  ­* ­. ­, l: ] : .ь] х

взыскаший;

РаССМОТРеtIИе ИньD{  ВопросоВ деятельносТи ОбраЗОВЗ;­,.: : :  ­ ­ ­ , : : :  ­'­i:ия,
ВЫlIеСеНtIЫХ На РаССМО'ГРеtlИе РУКОВОДИТеЛеМ" КОЛЛеГИаЛЬНЬL\ ri]  aР::­: \ 1,1 :  : :  , ­: :  . :  _ ВИИ

с законодательстаом Российской Фсдорации.
4.l1.ПедагoгическийсoBеTЯBJUlеTсяnoстoяtl} Ioде} ­{ с­.'....­.

Органом для рассмоТрения ОСнОВНЬrХ ВОПРОСОВ Об)ШС;..: ­ ..­. ­.: .: ­: ­1]СТИ
образовательЕого учреждения, имеет бессрочный срок ­­­_ c"­j,;  :  

­] ; :ав

педагогическогосоВетаВхОДЯТРУКОВОДИТеЛЬ,еГОЗаМеСТИТе­iИ.: ',l: .] : ­i: : ­­,1 : ­: ',1­­.­ЧЬХ

подразделений и их заместители, а Ta6)i(e педагогичесiiii;  : :1­_­:­,,_, :__._]цие

в ,груловых отношениях с образовательным гIреждениеN,l.
Председателем педагогического совета является pyкoBc.] ri.3..5. . ­.­­_i. _ ] ­: : ,lЗЗ­iИ} {

деятельности педагогического совета избирается секретар,ь : ­: :  i:_: :  ,,­;  ­:  _ . ] : iо­ца

заседа} I  ий,

Педагоги.lеский совет собирается на свои заседанi,iя ,гla ] i,:  :  _ ­ j  _ _ jаза

в четыре мссяца. Внеочередлlое заседание педагогрfiеского ссlз­.:  t l ­,+ ­з, _. ­. :  ] aэанО

по инициативе р1цоводителя или двух третей членов педагогнчес:{ a: ;  .,:  з,.',;

Педагоги.lескиЙ совет сtIитается правомочным, если на его fз]е­: : .;1] ,'. ] ] : l­,,­] ]З','Ю] '

более 50Ой от общего числа членов педагогического соВета. Ре­''З"­,;  ­; : : ­­ .: :ЗJКОГО

совета принимаются большинством голосов от числа : ] i.] 1] ] : ., _ ," : ­­.енов

и оформляIотся протоколом.

4.12. I ­Ia заседаниях педагогического совета могу"г прис} тстз,з] ­ь

работI .Iики образовательного учрех(деtlия, не явлJlющиеся Чle;1'"| i,. _: : : ­­­; l: ,З.коГО

совета;
Гра)кДаI .1е'Выполt"IяЮЩиерабоТУлIаосноВеГра)'GIеНсхL­­] : :э: .!: .­.­.л3''lроВl

заI (Jl rOtIeJ.I  н ьж с образовател ьным учрежден ием ;

члеI ,| ы совета родителей;

ро/ lители (закоrlные представители) обучающихся при :а­­.1 j ,­] , : , г.lасия

педагогического совета.

4. 1 3. К I (oM петен ци и педагоги rlеского совета относится 1

обсуясдение и угверпцение плана работы образовательного yllpe; iJe.{ ,l i.

рассмотреI { ие и принятие 0бразователы{ ых прогрilмм образоватеjIьнa:,]  " 
* :a': :еНня;

при 11 ят ие реtшен и й о награхцеttии обуч316цlи xq,,

Сведеш о серпфкш ЭП
FlaпMcHoBarllte и,lформацяоI lllой сис,гсмы: llС "Автоматlз

S
=
ýl

,ъ .1:йный номер:

l8] l4caO0c4aflЗ884]ba9le06f2elc90, Срок действия: с 13,0З

Сведеm о вшдаче рФуБтща:
Подр8деление МФЦ|  Сектор N! 4 МФЦ Московского
ГIетербург, ул. I ] аршавская 63, корл, l, ДаIа п врслrя:

(ФI lО. .lолжttостt.

ФИО сотрулника:

r.

Еостного лица: ­

а

ьё
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принятие решениЙ о мерах педагогического вOздействия к обучающимся
з соответствии с зако1.Iодательством Российской Федерации;

вuесе1,1ие руководитеЛю предложеttий о распРеделениИ стимулируЮщей части tllопда] l.iaTbi тр} ,­]а;

оргаiI } ] зация !I  совершеlIствоваtlие методического обеспече1.1ия образователь} Iого
] :оцесса:

эасс),:отре} lИе вопросов cBoeBpcMel{ r.locTи предоставлеIлия ОТДеJIЬН1,Iм ка.гсгориям
_ 
jrчаlо;дliхся дополI { ительных мер социальной по,tцержки, предусмотренных­: ilc гзr,tо[ l: ; rt зако1;одатеЛьствоМ Российской Федерации, правовыми актами

­ знкт­Петербурга;

расt,,\ ,lотреI ,Iие И выработl< а предложеtIий руководителю ло улучшениIо работы
­_, обес;.ечениIо питанием и медицинскому обйечониlо обучаlощ"* "" , рабоrrl"ков

_ i:эзоза:е­,lЬгtого учрех(Де[ Iия, пО Bollpoca' охраrlЫ образоватеЛЬНОГО уtIреждения;
paCc),1oTpel,t} re обращеltий педагогц.lеских работникоВ образоватеЛьного учреждсI1ия,l: . :1ýJСТOВителей) о приме} { ении к обучающимся, нарушающим и (или) ущемляrощим: :за пс­агогических работ1.1иков образовательного уtлреждения, дисциплинарных

эассl,:с] трение иных вопросов организации образовательного процесса
. об;а: ,;взтельном учреждепии, вьIнесенных на рассмотрение руководителем,, _,] ,,­e: ila]  ь i] ь] lvи орган€lN{ и в соответствии с законодательством Российской Федерачии.

­:";  3 целж учета мнения родителей (закоl­rных предстаsителей) воспиталitlиков
­3­] з­;Гi: !jеOк} lх работников по вопросам управления образовательньrм учреждением
: : ; i :рijt lятиИ образовательным учреждением локальных нормативI { ых актов,

: : ­:ЭiiiЗЗr''­r} JХ ИХ ПРаВа И ЗаКОННЫе ИНТеРесЫ, По инициативе родитслей (законньж
­:э­; .lз; ; :е­ей) воспитанников и педагогических работников в образовательном
,: : ; ] .;e; i1 ; : :

с ;  з:аЭ . эя совет родителей (законrtьж представителей) воспитаI ,Iников;
r1 с,. _,. действовать профессион€шьные соIозы работников образовательного

_­5,; ,rol j:

),1нен; lз совета, укаj} а} I I Iого во втором абзаце настоящего пункта, учитьIвается при
­: ;1r:Я:; ,I ii .: .rKa­lbнblx пОрмаТивных актов образовательного учреIцения, затрагивающих
­:  j3;  3С,] : : :таrIников и работников образовательного riреждения, атакже в иных слr{ аJIх,
­ _ . ­,, с\ {  ] ; .eHlibrx действуlощим законодательством об образовании.j  

_ _<  ts целях уреryJrирования разногласий по вопросам реализации права
. Jбэ­э= ; взiIие, в том числе в случ€lях возникLIовения конфликта интересов

­:  .: ] ilГijriЗJi]ОГО рабОтника, применения локальных нормативньIх актов
. , j : ­с,з"Т:.lьноМ 

гIр9ждениИ создаетсЯ комисспЯ по урегулированиЮ споров мея< 'д{ у

­ :  :  :  r ii i:  а,,1 l. образовательн ых отношений образовательного учрежден ия.
,1,1,5, ,{ : rtитет в отношении образовательtlого учреждения осуществляет от име} lи
J з l­i кт ­ I  етербурга следующие фун кци и и полномочия rrредитеJuI  :

:Di,lН} ,l\ :  ] ет решение о создании казенного учреждепия пугем изменения типа
. . r:за:е; ; .­jого учреждения,

: : l,i­: .} ]  ',1;ет реШеl{ ия об измеI { епии целеЙ и (или) предмета деятельности
] :  ,] зате.: .. ого учреIце[ Iия;

l э l.i i1 ; ]  \ l.] eT решен ие о реорганизации образовател b} Io го учре)шlения;
] . ]  ;  

j  а l1 1.1 :ет решеI .Iие о ликвидации образовательного гtреждени я 
'.] | ;а;  ]  зь;вает передаточный alcT при реорга} Iизации образовательного r{ реждения.

. эi| .] ,] цiit] : : , ьtй баланс при ликвидации образовательного учреждения;
,, тrсэ;+ _­]ет устав и измеr{ ения в устав образовательного учрехцения;
l] ] ,.{ iii|  ,,1 ;эт решение о передаче образовательного учрежJ(еtlия лlз ведепия

­ ,, .,,­,,,1с: :е ,1,,1 района в ведение Комитета или другой администрации района
__ _.l= ­.­:  пг4.
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ОСУЩеСТВЛЯеТ И[ lЫе ПОЛНОМО(lИЯ" КОТОРЫе В COOTB€TCTBI 'H :  ­: ] : :  : ., i]ЦИМ
зако} lодатсльством Российской Федераuии отнесены К Ко\ tПСТСi ',: .:  : ,_,,l t lтс'Га
и не oTr.teceltbi к компетеtIции администрации района, кио .:  ­ .: : . | 1.a.] ьства
Санкт­Гlе,гербурга;

4,| 7. АдмиtIис,граrlиЯ райоI lа в отноше} IиИ образовате.,ьз;­.­ ,.­: : : : : ,] еtIиrl
ОСУUlеСТВЛЯеТ ОТ ИМеttИ СаПКТ­Петербурга слелующие функции и пс,,] нa| ,.] : .1 ;  ,.­j: .: : ; .е.: lя.

готовит представлеI ,Iие о создаI { ии казеrjtiогo учрех(де[ Iия п\ ­:е.,1 ; ': \ .1 : :  _] .: | ? т;­| па
образовательного учрежде} I  ия ]

готовит Представлеl{ ия о реоргаI { изации и ликвидации образове:е.] э l ­ _ _,1 : ­ j,] j: iplя,

а также об измене} rИи r(елей и прсдмета его деятелы,Iости;
сРормирует и I .rаправляет предJlожеrIия по ЗЗКР€П­­'iЗ: : ': , , .,, 1 .­{ ес­г8а

За ОбРаЗОВаТеЛЫ,lЫМ Учре)I (дением } ta I Iраве оператив} Iого управленн я y"t!.: ­­.­ |  _ ,. ,. , ,1зств8l

находяlлегося у образователы,l0го учре)(де1,1ия на праве Опера; ijзL _ ­, ,.. 
­: : .] ,эlIия,

в порядке, установленI ­tом Правительством Саrrt< т­Петербурга;

УТВеР)IЦаеТ ПереДатоrlный alcT при реOрга1.Iизации образовате"­:­ _ ­:  ," j­:  : ­ еiIия,
ЛикВидацио[ lI Iый бала} Iс гlри лиt(видации образовательного учреr(денt,..i­

Н€LЗНаЧаеТРУКОВОдиТеля образователы.Iого учре)кдсFIия, прекра "] : ­.­_ '_, :_,,1 .lчия,
Заклiочает и расторгает трудовой договор с руководите­­_.t|  ­': .__:_­: ,;ного

учре)кдеLIия;

фОРМИрует и утверждает государстве} lFlое задаiIие в пэ:; : : i.. : ­: : ] , ] ­.a: .iном

11равител ьством Саttкт­Петербурга;
ОПРеДеляет порядок составJlоttия и } "тверждения отчетов о рез\ ..!: : ­: , ­: : ­­,.] э]ости

образовательLlого учреждения и об исfiользоваlIии закрепленнс,: ,:  ­:  :  i:  ­­ 
­ Э,:: : .,; llьrМ

rlреждеllием на праве оперативного )тIравления имущсства;
осУЩествляет контроль за деятельностью образовательного iч] ; : ­­: : ,,,:  :  i_:ядке,

УСТа} IОвЛенtIОм законодательством РоссиЙскоЙ Федераuttл: . ] ] ; ]  _: : ] ,.,i:  ; iiТами
Санкт­Петербурга;

согласовывает устав и измеuе[ Iия в устав образовательного \ 1.:з:?: ;  ­; ]  ; ,

готовит представле} lие о передаче образовательного \  ч]3,i_] ; : : .i ",. з: .fения
администрации райопа в ведеI Iие Комитета l{ ли др} тоI ]  .I ] ,{ i.: : ] ,: ­] ­] : ,,l: :  :a} "loнa

Санкт­Петербурга;
в соответствии с правовьIми актами ГIравительства Санкт­.] ­зэi,: ­:  ­: : . : : г.lасие

на распорях(ение принадле)I (ащим на праве оперативtiого } j l.эаэ._._­­,,­.. ­­| :  
­­ 

:  : ­ ..,.bHott{ y

у{ реждениlо дви)кимьlм имуществом, первонач€LпьнаJI  (восс­i.­;з; ,,­: .­: ­: :  : ,.,: ,; .1,1ость

кOторого за вычетом ср{ мы Еачисленной амортизации не превь:: :э: :  ­..: ;  ­­­,: .. : .6лей,
путем его уничтох(ен ия;

осуществляет финансовое обеспечение выполнения гсi,.­i] ,i"i"; ­,:  _, _ J: jания

в порядке, установленном Правительством Санкт­петербурга:

устанавливает порядок определения платы для физичеaь'; ; i. ; j : ] ] : l ­.,:з] !i­,] \  лиц

за услуги фаботы), относящиеся к ocнos} IbIM вида\ t деяте­]ьr: : .­­: ',,. ­1:­­,,з:­е."Iьного

учрех(дения, окщыВаемые иМ СВеРХ УСТаНОВЛеННОГО ГОС} 'ДаРС­iЗЗ:: : : :  r­: ­: ­.; " ? l?КЖе

в случаях, определенных федеральньrми закоrlаlrlи. в г: ,i­: ­] : '. ,: ] : : : : .lеilного

государстве} I  лIого задания;

определяет порядок составления и угверждения п,lаноВ j,i,:Ч]_l­: : ,: ­',__;­,:тзенitой

/ { еятельности 0бразоватеJIьного rIрежде} rия;
опрсдсляет предель} { О ДОПУСТИМОС ЗI lаЧеrlИе ПРСС]С,Чa:r,: ,]  ,'­,: : l,­rРСКОЙ

залол)I (еяl{ ости образовательного учрехце} Iия, превышение котоDсГ,]  ­: ,­'э!: :  : : ­: : l: ; { е} Iие

труliового договора с руководителем ПО иНИЦиаТИВе РабСТС­,а] ­.­;  . ; ­­­ЗеТСГВИН

с Труловым кодексом I )оссийской Федераuилt;

опрсделяет леречни особо цеfiI ^ lого ДВИЖИlч{ ОГО Иr{ !'Шеч­ТЗ: _ i­ " _:­­е.,lьlIогО

учре)i(деl,tия;

Сведеш о серпфшаre ЭП
llаимсI lоваtlис иllформацшоI lltоii спсlемы|  lIС "Ав,гоrrаr

'* * ý
Фý

I8Зl4саOOс4аf]З884ЗЬа9lе06f2еIс90, q)ox лействйя: с l3,

ij ; tзH:: ;  r:  ­ :

fпйI Iый lIoMep:
, .­ ] aтного лица:

: : ; lесу: г, Санкт_

п(r]пись

ФИО сотруд} lика:

(Фио.

1, и вреI rя:

,о
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готови1. и направляет в лорядке, установлеI .1ном ПравиТельствоМ Санкт­Петербурга,­:  ­;став,,]енljЯ об определеrtиИ видов особо цеtIного лвижимого имущества
'­ :  :зо tsател ьl l ого учрежден Llя;

пD} l llиi\ iae1' реше} tиЯ об отltесегlии движимого имущества образовательного
­,] 3] I i_]ен} jЯ к I (атегориИ особо ценнОго движимого имущества в случае приlrltтия реше} Iий

_ : : ,_]u',: l3HlliJ средств t la приобретение указаtlного имущества в порядке, ycтarloBлelll.toМ
. :  .. з ; .:  те.'l ьством Сан кт­l1етсрбурга;

готсв} jТ н tIаправляет в порялке, устаI lовленном Правительством Санкт­Петсрбурга,­ ­ * ,'аtsлеliilе 
об отrrесе} lии движиNlого имущеСтва к категОрии особО це1.I1.IогО ДВИ} КИЛч'ОГО

:ес,гва в случае одI { овреме[ I I ] ого принятия решеl{ иJl о закрелле[ Iии
­ об,lазовI lтельtlым уtlре)l(деl{ ием указанllого имушlества, находящеI ,ося
­­­­",арСТВ­,llной собствеuI lос,ги Санкт­Петербурга, и отнесеI lии сго к категории особо

_ :  : ._ ]С, ;З; ] i] iil\ { оГо иМУlцес'ГВа;

" 
lB3p; i] ] eT llОЛОЖОНИs О ЗаI (упке товаров, работ, услуг, регламентирующее правила

_ __­,J;B­.e} i; jя закупки образователы.лым учреждением в соOтветствии
, : : : ] ,Ha: lTe.]5cтBoi\ .I  Российской Федерации;

:  J ! LaС:3.1яет иные поJlномочия, которыс t]  соответствии с действуlощим
: i_]а:е.] э!­:зоьr Российской Фелерации отflесеlIы к компетеlлции а,rs4иI lистрации района
: ] з стпr,сеllы к компете} lции Комитета, кио и Правительства

_ _ ­.: : . ­. lзте;5,, эга.
:  . S. i.j lO В ОТI tОшении образователы­lого учреждения осуществляет от име} lи

_ _ ,.: .­] ете]б;, ; га следующие функции и полномочия гjредитеJuI :
]Эi:Нii1,1f,r',' решеI { ия о закрепле} lии имущества за образовательньlм гlре)кдениеIчr

­ ] ] зa о:е:.тl{ вrlого управлеFIия, а Taк)l(e совсршает lоридические дсйствия, связанные
. ­ ] j,] эП.lенt,ia.\1 имущества I { a llpaвe оперативного управления за образовательньrм

_,,_­J!ill.t '.­

.lэинl,j iiаaт решения об изъятии имущества, закрепленного на праве оперативного
:;з­lення за образовательrlым учреждением, совершает юридические деЙствия,

.: '­,: il il ЬIЭ С; lЗЪЯ'ГИеМ ИМУЩеСТВа, ЗаКРеПЛеННОГО } ta ПРаВе ОПеРаТИВНОГО УПРаВЛеНИJl

­ ]б:азLlв:тз­,lьFIым уtiреждением, в порядке и случаях, предусмотренных

­, ,: ­,] :еiе.,lьстзом Российской Федерации, а так)ке принимает в K€IзI ­ty Санкт­Петербурга
l., ,.ес:во. от права оперативного управления I .Ia которое образовательное учреждение

­1 ­­r&]ocb;
i: !н{ iи\ lает в к€вну Санкт­Петербурга передаваемое ликвидационной комиссиеЙ

. ,зстtsо обзезователыIого учре)кдеt{ ия, оставшIsеся после удовлетворения требований

_ :  : ,] lсро3. а lак)ке имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской

­:_: ] i] ] t.; ij  il€ } lожет быть обращено взыскаl{ ие по обязательствам обрzвовательного

­:  ­] ; i:ения:

_]с\ ,цеств,lяет коFIтроль за деятельностью образOВателЬного УчрежДения В порядке,

. : ..,зJеtl} Iо} {  закоI { одательством РоссийскоЙ Федерации, правовыми актами
. ­т_­­лЯ. лго.

­ '._­] i!LtPv.l­rqr

з соответс.вии с правовыми актами Правительства Са} Iкт­петербурга дает согласие

_ : :alоряжеiI i.jе принадлея(ащим на праве оперативного управления образовательному

:  ] . j i:еrlию ,1\ { уществом, за исклIочением движимого имущества, первоначаJIьнаJI

: : ­: ..:НоВите.tьilая) стоимость которого за вьгчетом суммы начисленной амортизации

: ­]3BblLiiaeт с;а тысяч рублей, пугем его уничто)кения;

спреJе.­lяsт виды особо ценного дви} кимого имущества образOвательного учре} цения

] . JcTa в.­]е ]  
j  t,|  ] о адми l{ истраци и раЙона;

.] rt] lIиtiae1 решеlIис об отнесе} lии имушtества к l(атегории особо цеuного движимог0

_. ­­ig.ТВз : lo предсl,авJIе} Iиlо адмиtrистрации раЙо} lа, одновремен} lо

. : ilI jятисм пешеtrия о заl(реIтлеI ­1ии имушtества, rIахомщегося в государственной

,, 1 ' . зен t tocTи С аl{ I (т­петербурга, за образоватеJIьI ,Iым учрш(денкем;

НацченоваяЕе ивформачиопной системы: ИС "
l8] t4ca00c4afl j8843ba9lcO6f2elc90, Срок действия:

сгема "ФЦОД" ФНС", Ссриilный номер
России, ФИ() lof,xнoclHoIo лиц,l:

Банк Санкт­lIетербург по адресу: г, Савкт­
С* :еm о вцаче рФуЕтата:
_. : f : ] : .­: ] iп. \ 1ФЦ: Сеюор ] v9 4 МФЦ Московского
..: ] ,­] i!: . l:  Взршавская 63, корп, l, Дата я врсмя: l

f @r4

­* ­­­r

_:кт­
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ДаеТ СОГЛаСИе lja. СОВеРШеtIие сделкl,t (одобряет сделки) образовате_rьн.: ,]  .!чэе)кде} lия

с учетом мнения алми} lистрашии района, ёсли в соответствии с заIс!l] :ательством
РоссиЙСКОЙ ФеДеРации для их совершения требуется согласие (оtrобжннз j  i,llредителя
(собственника), за исклtоLlе| ,lием согласования сделок образоват€.lЬi{ С] tr \ чре} t(де} lия,
связан} IыХ с передачей в аренлУ объектов нсжилого фон 

­,а. ] акреплеl.t[ rых
за образователl,ныМ учреждением на праве oПepaTttBнL] : .]  \  ; iравлеt,lия.
СделкИ образовагеЛь[ Iого учреХ(деI ,tия, связа1lные с приобретениеý,l ] сэз] ] ] з. ] абот, услуг,
признаlотсЯ согласоваllными Санкг­Петербургом как )'t lре;ите..з,.l эб:л,эвателыIого
учреждениЯ lt пе требуtОт дополllительt.Iого согJlасоваI { ия в c.'] \ .Llae. е..] ;1 i] : : i1 Jоверша{ отся
в соответстВии с (Dедералы,lыМ законом кО контракт} tой систеrlе в : ,te­ ] аi; } пок товаров,

РабОТ, УСЛУГ ДЛЯ ОбеСпечения государственных к му} iиципа]ьнь:\  } .; ,; ; ­ ] а ctieT средств
СУбСИДИЙ ИЗ бtОДЖета Санкт­ГIетербурга и в пDеде.,iа\  вы:е:еiJп j :  ., : : :з:ователь} tому

учреждеI .Iиlо средств;
осуШlествляет иные полI { омочия, которые в соответстз; : ;1 :  ­rэliствуtощим

закоI Iодательством Российской Федерации отнесеI iы к коI lпеlеi: : ,и; :  :_] { ]  } 1 не отirесеtlы
К КОI ltПеТеНЦИИ аЛМИI .(ИСТРации раЙона, Комитста н Правите.rьс:за l] : !,i: : ­] етеэбr,рга.

5. источники ФормировАнl.UI  I t,\ I ! шЕств\
оБРАЗоВАТЕЛъноГо } ч РЕ / кJЕ н l Lrl.

ФинАнсироI } АниЕ и !чЕт

5.1. В целях обеспечеttия образовательвой деяте­­lьнос;.]  ,,{ ,,{ ,. Ia;тзс закрепляется

за образователы.IьIм учреждеFIием на праве оперативно:о ,,: : :з;­­J;1 ;  в соответствии

с законодательством Российской Федерачиti (,lапее ­ закреп.lенн,]е ; i).| ,.­:е ] .з э l, l iуУrцество

образовательного учреждения в зависиj\ lостлl от лравоtsо.о э3)i.­i,l1,1з ] ,­i] :З.] i.­] .,

имущество, в отноше1.Iии которого образомте.iьjlN iч]3: i­] ­j] !: ­ iЗ .,.\ tеСТ ПРаВа

самостоятель[ Iого распоря)t(ен ия ;

имущество, поступившее в самос,гояте,,lьнсе r.асal:эr; ; :a: ilе,: ] :з:о3ательного

УlIре)кдеI ,1ия
5.2. Имуществом, в отношении котоэого ооaазсa::­":ь:_: ,a ] ­­: ] ; 'a: ]З] l; jе не имеет

права самостоятельного распоря)I (ення, яв.­1яе:ся : : : : :  "е: :a:  .] вк} l(имое

имущество, закрепленное за образовате.rьньl,:  i ­: ,.: i­­: '­: i: ',l ; ,: ,бствеtIником

илп приобретенное образовательным учрежJенl{ е\ {  ] .а a.] :  : : ,: ­: ; . вьцеленньD(

администрацией района на приобретение такого i: } : ­,,j_цa­tтзз.: .,аi: ; : ­ } ;едвих(Имое

имущество.
5.3. Образовательlrое )дре} кде} tие осущестз.­] яеТ :Ca3l,r1 _­,,;1;  владения

и flоJlьзования закрепленt{ ьI ] \ 4 имуЩеством в пределах, } ,cTal:cts.leili­: ; : \  J} ,: ra,:ателЬствоМ

Российской Федерации, исI (лючительЕо для достих(ения пре:,,; \ { сlтзН:] i.",',] тавом целей

в соответствии с государствеrIньIм заданием и назначением и!,!\ l_.lec:Ba.

5.4. В самостоятельное распоряжение образовательного \ чге] i:  ­з.iяя. если иное

I .Ie предусмотрено уставом, а также законодательством РоссийскоГ,r Фе ­е: :  ­; : ; t. поступ€tют:

5,4.1. flвихсимое имущество, не относящееся к особо ilэl ­:  j '"! _]ви)кимомУ

имуществу, закреплен} lое собственником за образовате­,ь:чь:чt ,, чреждением

или приобрете[ tl.tое за счsт средств, вьцеленньIх е} ,)'а­] хit '­: ; ,l; ; :аЦией района

t la приобретение такого имущества, а также денежные средства,

5.4.2, flоходы от деятельности, предусмотренной уставо} ,,

5.4.З. Имущество, приобретеrlное засчетдоходов, указанньi\ i В a',i:^ : :e 5.,1.2 устава.

5.4.4. Имуuество, поступившее образовательtIоь{ у !,чDе] i:е: ii{ ,: tr По и} Iым,

r.Ie запрещеr{ } lым закоrtодательством Российской Фе:ераltи и. ос[ tованияп,t

(в .гом чиЪле лобровольные имуIцествеI I llые взllосы и пожертвоззн} iя"l. за искJI Iочеilием

[ Iедвижимого имущества,

btpl
­­Фt1eQ',"$

Сведош о серпфм ЭI I
НаимеЕовапие информациояrrой системы: ИС "Al
l 8З l4ca00c4afl 38843Ьа9 lе0612е 1с90, Срок действия: с

Свсдсш о выдачс рвушщл
Подразделение

?о
в:!a­
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: :a,tностного лица]  _
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5,5. ИмУЩеСТВОМ, 1lахомщимся в с€lмостOятелы{ ом распоряжении,
образователь} Iое учрежде} Iие распоряжается по своей инициативе, от своего имgни
и в пределах, ycTaнoвлet­t} Ibtх законодательством Российской Федерации, в соответствии
с целями своег4 деятельш.ости и } Iазначением имущества.

5.6. При осуществле1,Iии оflеративного улравления закреплеt{ лrым имуществом
образовател ьн ое у чрех(делtие обязаllо :

эффеr< тивно использовать закрепленное имущество;
обеспечиват,ь coxpaI ,I I ,tocTb и использова1.Iис закреплеtlного имуLцества строго

по целевоN,tу t lазI ja(leltHlo;

[ Ie допускаТь ухудшения тех] { иtIеского состояtIия закреtlлеtlного имуLt(ества с учетом
ег0 нормативного изшоса в процессе эксллуатации;

осущес,гвJUIть текущий ремонт закрепленrIого им)aщества, с возможliым
его улучulеI { иеil,I ]

осуществлятЬ аrl,tОРТИЗаllию и восстановление из} .IаI IJиваемоli (rасти закрепленного
ИIчIУЩеСТва.

5.7. Заtреплснное кмущество может быть изъято из оперативrlого управлегlия
образователь} Iого учреждения в случ;цх, установлсI { rtых законодательством Российской
Федерации.

5.8. КРУПНаЯ СДелка может бьiть совершенаобразовательным учреждением только
с предварительного согласия КИО,

ПОД ТеРмиltОlvl (крУпкая сделкаD в целях настоящего пункта понимается сделка
или } (есколько взаимосвязанных сделок, связа} i} lые с распоряжением денежными
СредСТВаМИ) О'Г!tУ)кдением иного иN,tущсства (которым в соответствии с законодательством
Российской Федсраttии образовательное у!Iрежде} Iие вправе распоряжаться
самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользова} Iие или в зzuIог,
ПРll УСЛОВИИ, ЧТО цена такоЙ сделки лrибо стоимость отчуждаемого или передаваемого
ИМУЩеСТВа ПРеВьIшаеТ 10 процентов балансовоЙ стоимости активов образователы.lого

УtlРеЖДепия, определяемоЙ по данным его бухгалтерскоЙ отчетности на последнIою
oTtIeTHyIo дату.

Руководитель несет перед образовательным учреждением ответственность в размере
убьггков, причиненньж образовательному учреждению в результате совершения крупной
сделки с } Iарушением требований абзаца первого настоящего пункта, независимо от того,
была ли эта сделка fiризнана недействителъной,

5.9. Заиптересованность в совершеЕии образовательньlм учреждением
тех или иньгх действий, в том числе а соверше} Iии сделок, влЁчет за собой конфликт
иllтересов лицr заинтересованньгх в совершении образовательньгм учреждением
тех или иньtх действий, в том числе сделок, с другими организацаями или грФкданами
(да.тее заиtIтересованные лица). В случае если заи} IтересоваFIное лицо имеет

заи} lтересованность в сделке, сторOной которой является или FIalмеревается бьпь
образоватезIьное rIре)кдение, а также в случае иного противореаIия интересов указанного
лица и образовательного } пiрежде} lия в отI Iош8I Iии существующей или предполагаемой

сделки, оно обязано сообщить о своей заинтересован} lости Кио

и администрациIо района. Такая сделка должна быть одобрена КИО

и адми} lистрацией района.
5.10. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания

образовательньгм учреждением осуществляется администрацией района пуrем

прсдоставления субсидий в соответствии с законOдательством Российской Фелерацип.

5.I  l . Обрщовательное учрежде} lие оргаllизует и ведет в установлеllном
заl(оI Iодательством Российской Федерации порядке бухгалтерсl< ий y{ eT и отчетность.

Фцод', ФНС", Ссрийllый flомср:
ФИо лолжностного лилr:  _

ФИО сотру,lвика:

Санкт­lIетербург по адресу: г, Санкт­
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6. РЕОРГЛНИЗЛЦИЯ И ЛИКВИМЦИЯ"ЪврдзовАтЕлъного учрЕждЕI {  и я

6.1.РеорганизаЦихЦ] lилиt(ВидацияобразовательпогоУчрежденияпроВодится
Впорядке'.предусмотреllномзакоВоДатело"'"о* РоссийскойФедерацииипраВоВыми
актаЙи Сан кт­Петербурга,

6,2. Имущесйо образовательного учрежделlия, оставшееся после удовлетворения

требованийl кредиторов, а таюке й* ущ,",чо; tra которое в соответствии

с законодат"пu"rчо* 'Россил­IскоЙ Фелерачии t le можеТ бьlть обращено взыскание

по обязательствам образователь} Iого учреждения, передается ликвидационllой комиссией

образователп"о.о упр"rпд"ния собственнику для направления на цели развития образования

в Саtlкт­Петербурге,

1. BI{ EсEHиB измЕнЕний в устАв

.l.| .ИзмеrrенияВУстаВВносятсяВпорядке'УсТаr{ оВле} I [ lоМзаконоДате; lЬство\1

РоссийскоЙ ФедерачиИ и правовьlМи актамИ Саикт­Гlетербурга,

FIастоящая редакция устава вступает в силу с Moмet,lTa регистрации,

ВТерриториаJIы'lогtlоргаt.lеуполtlоМочеl'rrlогоГlравительсТВоМРоссийскоt"лФеДераuliи

федеральногооргаl{ аисполнительцойВласти'осуЩестВляюЩеГогосуДаDсТВеНil\ 'Ю
регистрациIо IоридиtIеских Jrиц в Савкт­Петербурге,

сведеш о сермфшre эп систсма "ФЦОД" ФНС". Серп!: ,l]ый ltoMcp:

Ро­"ии, фlIо \ lfж llllLlHoIo лиlI1:  ­

Банк Санкт­l1етербург по адресу: г. Санкт

ФИО сотрулнихаi

ис

лlя печати)
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Н,А. Андреева

L[ачальник отдела образован ия

адi\ rиt{ истраrrии Фрунзенского района
Санкт­Петербурга

заместител ь начztль} lика

о,гдела образQваtlия
адýlикистрачии Фруt* зенского района
Сашкт­Петербурга

I  Iа.lал btlик Iор} ,u{ ичесi(ог0 отдела
адNlинистрации Фрунзе1­1ского района
Саrrкт­I ­1етербурга

Даl,а / ./  О 3 2024г,

Сведм о сершфкш ЭП

&'* rrЬvrЮ
,* ­ýе) ч.о фк&

,М.А. МаЁtковец

Е.М. Ивалrова

И.Б. Лебедев

Wlto

Аъ

"ФЦОД" ФНС", Серийный номер
ФLlО лолжностного лица:

ФИС) сотрулниха:

(Фио,

по адресу: г, Санкт_
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